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Fin dall’inizio del percorso di questa Amministrazione Comunale coincidente con la
pubblicazione del programma con il quale I'On.le Sindaco Alemanno si candidava alla guida di
questa citta, tra le linee guida principali € emersa una particolare attenzione alla sicurezza urbana
mediante I'implementazione delle attivita, delle risorse e della credibilita del Corpo della Polizia
Municipale di Roma oggi divenuta Roma Capitale.

Diversi atti sono andati in questa direzione come la stabilizzazione del personale precario, il
completo assorbimento del personale in graduatoria dell’'ultimo concorso pubblico, il
Regolamento dell’Armamento e, non ultima, la strenua difesa in ogni campo del Corpo e dei suoi
appartenenti.

Al fine di rafforzare il controllo del territorio mediante il rafforzamento della presenza in
divisa si provvide a decidere di implementare le risorse umane del G.5.5.U. con l'assegnazione di
un ingente numero di colleghi a questa U.O.

Cio ha portato un indiscutibile impegno del Corpo ed un conseguente innalzamento della
considerazione del lavoro svolto.

Visto quanto premesso e considerato la scrivente O.S., in relazione alla pubblicazione della
Deliberazione G.C. n® 357 del 26/10/2011, pur non entrando nei meriti dei contenuti tecnici e
politici della stessa, si pregia evidenziare una problematica che potrebbe sorgere in sede di
applicazione della stessa.

La creazione, all'interno del Corpo, del Coordinamento dell’attivita operativa di sicurezza
urbana, sociale ed emergenziale, rischia di diventare un inutile “doppione” del gia citato G.S.S.U.

Al fine di garantire la corretta funzionalita del Corpo ed evitare inutili dispersioni di risorse

umane, gia peraltro carenti, si ritiene necessario garantire che tale Coordinamento resti, nomen

omen, solamente di natura coordinativo e di relazione con organismi terzi senza dotarlo di funzioni

operative e di personale operativo come peraltro gia avviene per la Direzione dei Servizi Operativi.

In attesa della corretta informativa prevista dalle normative in vigore, si coglie I'occasione

per porgere distinti saluti.

Il Segretario Vicario di Roma
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