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A seguito delle elezioni delle RSU, questa O.S. ha organizzato un incontro coinvolgendo i candidati della ns. lista per verificare la disponibilità degli stessi ad assicurare attiva collaborazione con gli attuali componenti la segreteria Sulpm; cio’ sia per  gestire in maniera ancora più efficace e propositiva il confronto con gli iscritti e i simpatizzanti, sia per tentare di migliorare ed ampliare il confronto, lo scambio di idee, per acquisire nuovi spunti e “raccogliere” le idee e i pensieri del maggior numero di colleghi.

La maggior parte dei dirigenti Sulpm che in questo decennio hanno gestito il sindacato a Modena, hanno dedicato il loro tempo libero, le loro energie, e le loro capacità (ognuno con i propri limiti ma con eguale entusiasmo) senza pensare “al proprio orticello”, ma con l’obbiettivo di raggiungere significativi ed importanti risultati per la polizia locale, e non solo……non “vietando” a nessuno di partecipare all’attività sindacale, al confronto, alle critiche….ciò a significato per alcuni di noi, anche delusioni personali (non parliamo certo di mancate progressioni verticali o orizzontali , ecc) ma nel prendere atto delle posizioni di alcuni colleghi  o iscritti verso i  quali di rivestiva stima e fiducia.

Si ribadisce, ancora una volta, che anche la non condivisione di idee, di scelte e le critiche (purché costruttive) sono accettate e,  speriamo, possono essere utili per migliorare il ns. lavoro………..  

Si informa che Montosi Luca, Buffagni Massimo, Maurizio Sellitto ed Elisa Fancinelli parteciperanno alle trattative con l’Amministrazione ( i primi tre come rappresentanti RSU) l’altra in qualità di segretario d’Ente: agli stessi potete riferirvi per essere aggiornati sull’andamento dei lavori.

Si ribadisce che Massimo Buffagni è il referente Sulpm per le problematiche/segnalazioni relative al vestiario e Maria Grazia Degli Esposti rappresenterà la ns. sigla sindacale all’interno del “comitato pari opportunità” presente in Comune.       

Inoltre, per gestire al meglio il confronto con gli iscritti ed i simpatizzanti, sono stati individuati i sotto  elencati referenti:

· zona CS - degli esposti, martini, genovese, billotta e tostati

· zona 2    - benvenuto

· zona 3    - fancinelli

· zona 4    - buffagni

· infortunistica  e altri uffici– relandini

· verbali   - bavutti

· commercio, edilizia e PG – zambo

· prossimità e problematiche del territorio – sellitto

· GM e sala operativa – montosi, buffagni, pinelli, casarini, di napoli.

I colleghi sopra citati sono disponibili a raccogliere informazioni/segnalazioni ed in questo momento in particolare – considerando che l’accordo decentrato  è scaduto - per acquisire proposte/osservazioni/punti di ricaduta dello stesso, considerato che in data 3 febbraio p.v. si terrà l’incontro tra l’Amministrazione, le OOSS e le RSU per discutere il rinnovo dello stesso………(tutti i componenti della segreteria Sulpm sono in possesso di una copia dell’accordo citato).

Si informano altresì i colleghi che nelle prossime settimane verrà organizzata un’assemblea sindacale per affrontare la questione sopra menzionata (sarebbe quindi utile riflettere e “ripassare” i contenuti dell’accordo decentrato)  

…con rinnovato entusiasmo e ancora più forte determinazioni, auguriamo a tutti un brillante 2005 per il Sulpm …con il Sulpm….

