In riscontro a quanto riferito nella nota in oggetto, tengo a precisare che i
nostri incontri hanno carattere meramente informale e reciprocamente informativo
per coloro che partecipano al medesimi. Non ha mai inteso dare a questi incontri
alcun carattere di ufficialita, neé per i contenuti, neé per la forma, atteso che le
relazioni sindacali tutte appartengono ad altri organismi dell'Ente locale.

Per questo ho stigmatizzato l'esposizione nella bacheca sindacale di un resoconto
di quanto detto in un precedente analogo incontro, avente la forma sostanziale di
un verbale di riunione.

Al Comando non mancano certo gli strumenti per comunicare direttamente con il
personale, qualora ritenga di farlo.

Considero invece importante che vi siano momenti in cui si scambiano opinioni
diverse su questioni di interesse comune, ed € con questo spirito, che io intendo
di collaborazione e cooperazione, che promuovo questi incontri al solo scopo di
trarre spunti per il miglioramento del servizio.

Per gquesto mi dolgo del dissenso espresso, ma resto dell'idea che uno spirito di
collaborazione quale quello sempre rivendicato da codesta Organizzazione Sindacale,
debba basarsi su qualche punto di fiducia reciproca, anche nel trarre vantaggio da
incontri come questi, pure nel chiaro rispetto dei diversi ruoli.

Cordiali saluti

F. Leonelli



