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Auguri di Buon Natale 
e di un eccezionale 2007

Segreteria Regionale 

L’attività formativa riveste un ruolo fondamentale in relazione al mantenimento dell’alto livello di professionalità 
che oggi gli Operatori di Polizia Locale hanno raggiunto non certo grazie alla preparazione fornita dalle Pubbliche 
Amministrazioni.
Il S.U.L.P.M., e diciamo solo il S.U.L.P.M. senza tema di smentita, in questi anni ha fatto della formazione un proprio 
cavallo di battaglia, sia perché tra le proprie fila annovera colleghi che hanno un’incredibile capacità di insegnamento 
sia perché è oggettivamente l’unico Sindacato che crede che una delle forme di tutela dei propri associati stia proprio 
nella formazione professionale!
Ora è impensabile però non scindere, dal punto di vista organizzativo, quella che è la vera e propria attività politico-
sindacale da tutto il contorno associativo che va dalla formazione allo svago allo sport pur rimanendo sempre come 
appendice del nostro GRANDE SINDACATO.
E’ in quest’ottica e su stimolo di molti colleghi che abbiamo deciso di fondare una Associazione, senza fini di lucro che 
si dedicasse appieno a queste attività di complemento.
E’ quindi nata l’Associazione Polizia Locale Regione Emilia Romagna (A.P.L.R.E.R.).
Lo scopo fondamentale dell’associazione oltre che occuparsi di formazione professionale, è dare ai colleghi 
la possibilità di ritrovarsi in tutte le attività proprie dell’associazionismo, sportive (vedi Vergato), di ritrovo e 
discussione, di beneficenza, di viaggi, di ricreazione, di immagine, di cultura, di svago in genere, cioè  le cose 
che rendono ancora più uniti.
I vantaggi sono molteplici rispetto alla formazione.
Per il Sindacato è impossibile avere l’accredito di Scuola Formativa Regionale tant’è che anche i confederati hanno 
organismi da loro staccati.
L’APLRER sta iniziando le procedure di accredito regionale che ci permetterà di divenire vero e proprio ente di for-
mazione professionale.
Le P.A. dovranno forzatamente tener conto dei crediti formativi dei corsi e convegni organizzati dall’APLRER, potran-
no patrocinare gli stessi mantenendo una linea politically correct.
Inoltre avremo la possibilità di entrare in concorrenza con quell’ELEFANTE della scuola regionale di Polizia Locale 
che nonostante abbia i fondi delle P.A. non riesce ad offrire un buon prodotto  ai Comuni che tra l’altro a causa anche 
dei costi elevati fanno fatica a sostenere con l’effetto di dare poco, nulla e male in formazione.
Tutti i colleghi sono invitati a sostenere l’associazione perché è un’opportunità in più per conoscersi, per 
parlare, per divertirsi insieme, perché, ne sono sempre più convinto, la Polizia Locale è una vera famiglia e 
come dice il nostro motto: UNITI SI VINCE, SEMPRE ma non solo ……

Il Segretario Regionale 

(Paolo Sarasini)



Auguri di Buon Natale e
di un magnifi co 2007
insieme al SULPM
e all’A.P.L.R.E-R

a tutti Voi e alle Vostre famiglie


