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20 ANNI A DIFESA DELLA CATEGORIA

Oggetto: A proposito di Polizia Locale — Diritto di replica

Questa O.S., la piu rappresentativa della categoria, visti gi articoli apparsi nei giorni scorsi sul
“Resto del Carlino” e su “la VVoce” dettati da altre OO.SS., intende fare alcune precisazioni.

Prima di parlare di Polizia Locale, bisognerebbe conoscere le leggi di riferimento di questa
categoria di persone che, guarda caso, sono anche lavoratori, con tante problematiche particolari,
che devono tutelare oltre che la sicurezza pubblica, anche quella urbana nonché il regolare svolgersi
delle normali attivita elle persone nelle citta e negli agglomerati urbani.

e La Legge 7 Marzo 1986 nr. 65 definisce i compiti e le funzioni della Polizia Locale
indicandone anche le dipendenze gerarchiche e funzionali.

e La Legge Regionale 4 Dicembre 2003 nr. 24 disciplina la Polizia Amministrativa Locale e
definisce il sistema integrato della sicurezza nel dettaglio, anche mediante allegati e delibere
collegate.

A proposito del Corpo Unico di Polizia Locale della Bassa Romagna, prima di dire cose inesatte sul
3 turno di servizio (dalle 19 alla 01), bisognerebbe aver letto la Delibera 1179/2004 ed i suoi
allegati che fra I’altro, oltre a definire i rapporti numerici fra cittadini residenti ed appartenenti ai
Corpi o Servizi di Polizia Locale, prevede anche gli orari di servizio minimi da garantire in base al
numero degli appartenenti ai Corpi.

I 9 Comuni della Bassa Romagna, hanno circa 104.000 residenti, per cui il Corpo Unico dovrebbe
avere, salvo eventuali deroghe, 104 persone in organico. Attualmente I’organico é inferiore alle 80
unita, ma essendo superiore a 46 operatori di polizia locale, deve coprire un orario non inferiore a
17 ore medie di servizio giornaliero ordinariamente articolate su tre turni di servizio.

Per quanto concerne i servizi, la loro eventuale remunerazione, I’organico del Corpo ecc., spetta a
tutte le OO.SS. lottare per ottenere quanto richiesto dai lavoratori.

Attualmente, credo che sia necessario lasciare un po’ di tempo alla nuova organizzazione ed al suo
Nuovo Comandante, affinché, sulla scorta degli input politici ricevuti, dia la sua impostazione al
Corpo, poi eventualmente lo potremo criticare e chiedere le modifiche del caso.

Ravenna 10 Maggio 2011
Il Segretario Provinciale
Menegatti Sergio
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