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  Si è svolta in data odierna alle ore 10,30 in Prefettura una riunione volta ad esperire un tentativo di 
conciliazione ai sensi delle leggi 146/90 e 83/2000 a seguito di richiesta inoltrata dal Sindacato 
Unitario Lavoratori Polizia Municipale (SULPM) pervenuta in data 22 gennaio 2007, 
Sono presenti alla riunione coordinata dal Vice Prefetto Aggiunto Dott. Attilio Ubaldi, i seguenti signori : 

   Sono presenti alla riunione, coordinata dal Vice Prefetto Aggiunto Dott. Attilio Ubaldi, i seguenti 
signori: 
Assessore all'organizzazione del personale del Comune di Parma Costantino Monteverdi 
Raffaella Rampini, Direttore dei settore personale e organizzazione , per l'Amministrazione 

comunale; 
Raffaella Rampini, Direttore del settore personale ed organizzazione, per l’amministrazione 
comunale; 
Sergio Ferrari per il Sindacato Unitario Lavoratori Polizia Municipale.  
Paolo Sarasini segretario regionale SULPM. 
Con la suddetta richiesta, il sindacato ha inteso evidenziare lo stato di disagio in cui versano gli 
operatori della Polizia Municipale di Parma, lamentando la mancanza sia di un regolamento del 
Corpo che la carenza di strumenti e mezzi per lo svolgimento del servizio e la salvaguardia degli 
operatori. 
L'organizzazione sindacale, nella nota sopra citata che, allegata al presente verbale ne costituisce 
parte integrante, rivolge all'amministrazione comunale di Parma specifiche richieste volte ad 
ottenere innanzitutto per i vigili urbani una dotazione dei tecnicismi di autotutela, la formulazione di 
una proposta di regolamento del Corpo, l'organizzazione di piani di lavoro incentrati sulla 
sicurezza, l'adeguamento dell'armamento degli operatori ai sensi del D.M.145/87. nonché 
l'istituzione di un sistema previdenziale ed assistenziale ai sensi dell'art. 208 C.d.S., 
l'adeguamento dei mezzi di servizio e l'incentivazione dei servizi esterni, 
In relazione a tali rivendicazioni, il Comune di Parma ha trasmesso le proprie controdeduzioni con 
nota nr.171961/10.1/2007 dei 25 gennaio 2007, pure essa allegata al presente verbale, di cui 
costituisce parte integrante. 
II Comune ha in particolare precisato che, nel corso di riunione con i sindacati in data 
28.11.2006, in cui si è discusso anche delle questioni sollevate dal SULPM, si è pervenuti ad un 
accordo per l'approvazione del Regolamento di Polizia Municipale in tempi brevi e per la 
successiva costituzione di un tavolo tecnico di discussione. 
Con la nota di cui sopra il Comune di Parma ha altresì specificato che la bozza di regolamento ha 
completato l'iter procedurale e verrà sottoposta alla Giunta Comunale in una delle prossime 
sedute; non sono State però ancora comunicate le designazioni sindacali per la composizioni del 
succitato tavolo tecnico. 
Tenuto conto di quanto sopra, il Dr. Ubaldi dà avvio alla discussione concedendo la parola alla 
rappresentanza sindacale di categoria ed a quelli del Comune di Parma. Dopo ampia ed 
approfondita discussione sui principali aspetti evidenziati nella nota sindacale, riprende la parola il 
segretario regionale SULPM Paolo Sarasini, rilevando che, a fronte della dichiarazioni 
dell'Assessore Monteverdi che impegna l'Amministrazione a trattare e definire nei più breve tempo 
possibile le questioni formulate nella nota sindacale di cui sopra, con esclusione di quella 
riguardante l'applicazione dell'art. 208 Cds, il suo sindacato sospende lo stato di agitazione e tutte 
le azioni conseguenti, restando in attesa di sviluppi positivi, 

 
 
 

 



 

Il Dr. Ubaldi, preso atto di quanto sopra ed auspicando che si pervenga al ristabilimento delle più corrette 
relazioni tra Sindacato e Comune di Parma, chiede che la Prefettura sia tenuta informata sullo stato di 
approvazione del regolamento comunale del corpo di polizia municipale, auspicando altresì che a tale 
approvazione si arrivi nel quadro della massima collaborazione possibile tra le parti qui presenti e con gli 
altri sindacati di categoria, secondo i principi di leale collaborazione che, nell'ambito dell'ordinamento vigente, 
devono uniformare non solo le relazioni tra Enti pubblici ma pure quelle insistenti tra organizzazioni sindacali 
e pubblica amministrazione. La riunione viene chiusa alle ore 12,25.  

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Per l'azienda 

 
PARMA, 26 gennaio 2007 

 

Per le organizzazioni sindacali 

 

 

 


