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Ottiene indennizzo di 500 euro

Pestaggio del vigile
Vittoria del sindacato

Il Sulpm si era costituito parte

civile visto che Pagente di polizia

municipale € un suo iscritto: é la

prima volta. Imputato condannato

a due anni: resta in carcere

Per la prima volta viene risarcito anche il sin-
dacato d’appartenenza. Cinquecento euro: a
titolo simbolico, dice soddisfatto per la vitto-
ria in tribunale.il segretario provinciale del
Sulpm (sindacato unitario lavoratori polizia
municipale), Marco Gagliardi.

Il giovane accusato del pestaggio al vigile ur-
bano (disarmato) Salvatore Sammaritano in
via Emilia a Pieve Modolena, ieri pomerig-
gio ¢ stato condannato con rito abbreviato a
due anni di reclusione. Alfaro Marco Huerta,
29 anni, per adesso resta in carcere. 1l suo
avvocato, Daniela Granato, chiederd 1’am-
missione a una comunita e fara ricorso con-
tro la sentenza, emessa dal giudice Silvia
Semprini (pubblico ministero Maria Rita
Pantani). L’agente di polizia municipale,
che ha 50 anni, aveva fermato Huerta perche
andava a zig zag causando grave pericolo a
s¢ e agli altri: per questo s1 prese una gra-
gnuola di botte fino a quando il giovane non

_venne arrestato da lui e dai colleghi. A Sam- .

maritano, che fini all’ospedale ferito, vanno
mille euro di risarcimento.
Il fatto, due settimane fa, suscitd scalpore. Si

i grtaidel Suipm,Mérco Ggliardi

era nel pieno delle polemiche sulla sicurezza
dei vigili, sull’opportunita di fornirli di man-
ganello e spray al peperoncino. Gagliardi
spiega che per la prima volta il sindacato si &
costituito parte civile a Reggio per 1’aggres-
sione a un Suo iscritto, assistiti entrambi
dall’avvocato Carlo Mussini: «L.’indennizzo
per noi rappresenta un grande passo: viene
riconosciuto il coinvolgimento dell’intera ca-
tegoria». Ora coi legali il Sulpm sta valutan-
do se citare anche il Comune: perché Samma-
ritano era solo? Perché non aveva gli stru-
menti adatti alla sua difesa? «Ma in ogni ca-
s0 - dice Gagliardi - vogliamo risolvere la co-
sa prima di tutto a livello sindacale».
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