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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO 
DI ISTRUTTORE DI POLIZIA MUNICIPALE A TEMPO INDETERMINATO. 
CAT. GIURIDICA C – POSIZIONE ECONOMICA C1. 
 

SCADENZA:  24 agosto 2008 – ORE 12.30 
 
In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 81 del 
03/07/2008, dichiarata immediatamente eseguibile, 
 

SI RENDE NOTO  
 

che è indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
n. 1 posto di Istruttore  di Polizia Municipale - Cat. giur.C – Posizione 
economica C1 – a tempo indeterminato. 
 
Il trattamento retributivo è regolamentato dall'accordo nazionale di 
categoria in vigore CCNL 9 maggio 2006: 
 
Cat.Giur C – posizione economica C1 
 
- Stipendio lordo         €  18.695,75  
 
- 13ª mensilità           €   1.557,97  
 
- indennità di Comparto   €     549,60 
 
eventuale assegno per il nucleo familiare, nelle misure stabilite dalla 
legge, oltre ad indennità eventualmente previste, se ed in quanto dovute. 
 
Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute erariali, previdenziali 
ed assistenziali a norma di legge. 
 
Le modalità di partecipazione e di svolgimento del concorso sono 
disciplinate dal presente bando, dal Regolamento del Corpo di Polizia 
Locale e, per quanto non espressamente previsto, dalle norme vigenti in 
materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e di 
svolgimento delle relative procedure selettive. 
 
Vengono garantite le pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 
lavoro così come previsto dalla legge 10.4.1991, n.125 e dall’art.57 del 
D.lgs. 30.3.2001, n.165 e successive modificazioni. 
 
 
1) REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO 
 
Al concorso possono partecipare i candidati in possesso dei seguenti 
requisiti: 
 
a) cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i               

soggetti appartenenti alla Unione Europea, fatte salve le eccezioni 
di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
07/02/1994 n. 174, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 15/02/1994 
Serie Generale n. 61; 
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b) età non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza del presente 

bando; 
 
c) patente di categoria “B o superiore” per la guida di autoveicoli;  
 
d) idoneità psico-fisica ed attitudinale al servizio di Polizia 

Municipale, in particolare gli aspiranti dovranno possedere: 
Ø visus naturale 18/10 complessivi, con non meno di 8/10 nell’occhio 

che vede meno; 
Ø astigmatismo regolare, semplice o composto; 
Ø normalità del senso cromatico e luminoso; 
Ø normalità della funzione uditiva sull’esame di audiometrico 

tonale-liminare; 
L'Amministrazione sottoporrà a visita medica di controllo il vincitore 
del concorso, in base alla normativa vigente, per verificare 
l’immunità da imperfezioni fisiche pregiudizievoli allo svolgimento 
dei compiti d’ufficio; 

 
e) il godimento dei diritti politici e la non esclusione dall'elettorato 

attivo; 
 
f) immunità da condanne penali o procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 
costituzione del rapporto di lavoro con le pubbliche Amministrazioni 
(anche negli Stati esteri di appartenenza o provenienza); 

 
g) immunità dall’applicazione e/o sottoposizione a misure di sicurezza o 

prevenzione; 
 
h) immunità da interdizione dai pubblici uffici sancite da sentenze 

penali passate in giudicato; 
 
i) destituzione da precedenti rapporti di pubblico impiego ai sensi 

dell’art. 127 comma 1 lett. d) DPR 3/1957; 
 
j) titolarità di diploma di scuola media superiore (diploma di maturità). 

 I diplomi conseguiti all’estero dovranno essere dichiarati 
equipollenti al corrispondente titolo di studio italiano in base 
alla normativa vigente; 

 
k) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (per i cittadini 

italiani già soggetti a tale obbligo); 
 
l) titolarità dei requisiti previsti dall’art. 5 comma 2 L. 65/1986 

“Legge quadro sull’ordinamento della Polizia Municipale” per il 
conferimento prefettizio della qualità di agente di pubblica 
sicurezza con uso delle armi in dotazione al Corpo, consistenti in:    
Ø godimento dei diritti civili e politici; 
Ø non aver riportato condanne a pene detentive per delitto non 

colposo; 
Ø non essere stato sottoposto a misura di prevenzione; 
Ø non essere stato espulso dalle Forze Armate o da Corpi 

militarmente organizzati; 
Ø non essere stato destituito da pubblici uffici.  
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Con riferimento a quest’ultimo punto, si evidenzia che l’art. 5  comma 1 
della deliberazione Giunta Comunale Malalbergo n. 39 del 27/3/2003 
“Regolamento del Corpo di Polizia Municipale dei Comuni dell’Associazione 
intercomunale Terre di Pianura” sancisce che “Il personale che svolge il 
servizio di Polizia Municipale nell’ambito territoriale dell’Ente di 
appartenenza e nei limiti delle proprie attribuzioni, esercita […] anche 
funzioni ausiliarie di pubblica sicurezza, rivestendo a tal fine la 
qualifica di Agente di pubblica sicurezza”. 
Per tal motivo non possono partecipare al presente procedimento tutti 
coloro che abbiano prestato servizio civile ai sensi dell’art. 15 comma 7 
L. 230/1998, in quanto il posto messo a concorso RICHIEDE l’uso delle 
armi, eccezion fatta per coloro che hanno rinunciato allo status di 
obiettore ai sensi della Legge n. 130/2007 – art. 1 comma 1 lett. B. 
 
Tutti i requisiti prescritti, sopra indicati, devono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso. 
 
 
2) DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO 
 
La domanda, redatta in carta semplice ed indirizzata al Comune di 
Malalbergo (BO) - P.zza Unità d'Italia n°2 -, dovrà essere conforme allo 
schema allegato al presente bando, il quale sarà reso disponibile in 
forma cartacea presso l'Ufficio URP del Comune di Malalbergo e sarà 
altresì scaricabile in formato elettronico dal Sito del Comune: 
www.comune.malalbergo.bo.it 
 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria 
responsabilità, a pena di esclusione dal concorso e con la consapevolezza 
delle sanzioni penali sancite dal DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni 
mendaci: 
 
a) l’indicazione precisa del concorso al quale intendono partecipare; 
 
b) il proprio cognome e nome, luogo e data di nascita; 
 
c) il codice fiscale; 
 
d) la residenza e l’eventuale domicilio o recapito (comprensivo di numero 

telefonico) al quale l'Amministrazione Comunale dovrà indirizzare 
tutte le comunicazioni relative al concorso. 
In caso di variazione del recapito il concorrente è tenuto a darne 
avviso all'Amministrazione a mezzo lettera raccomandata A.R.; 

 
e) il possesso della cittadinanza italiana o l’appartenenza ai paesi 

dell’U.E.; 
 
f) l’età non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza dei termini per 

la presentazione della presente domanda; 
 
g) il godimento dei diritti politici; 
 
h) il titolo di studio posseduto, l’Istituto rilasciante, la data ed il 

luogo di conseguimento. 
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Nel caso in cui il concorrente sia in possesso di più titoli di 
studio, deve indicare quello richiesto dal bando; 

 
i) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della 

non iscrizione o cancellazione dalle stesse; 
 
j) la posizione rispetto agli eventuali obblighi di leva; 
 
k) il possesso dei requisiti di cui all’art. 5 comma 2 L. 65/1986 per 

l’assunzione della qualità di agente di pubblica sicurezza; 
 
l) di non aver prestato servizio civile ai sensi dell’art. 15 comma 7 L. 

230/1998; 
 
m) l’indicazione dei procedimenti penali eventualmente in corso; 
 
n) l’attestazione di non aver mai riportato condanne penali oppure la 

menzione delle eventuali condanne penali riportate (dichiarazione 
sempre obbligatoria); 

 
o) l’attestazione di non essere mai stato sottoposto a  misure di 

sicurezza o prevenzione oppure la menzione delle eventuali misure 
applicate (dichiarazione sempre obbligatoria); 

 
p) la menzione di precedenti rapporti di lavoro eventualmente esistenti 

tra il candidato ed una Pubblica Amministrazione, con menzione della 
causa di cessazione dell’impiego; 

 
q) l’attestazione di non aver subito provvedimenti di interdizione dai 

pubblici uffici nonché di destituzione da precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

 
r) il possesso della patente di categoria “B”, specificando data di 

conseguimento ed Ente emittente; 
 
s) l'idoneità psico-fisica all'impiego posto a concorso 

(L’Amministrazione sottoporrà a visita medica di controllo i 
vincitori del concorso, in base alla normativa vigente); 

 
t) i titoli che danno preferenza, a parità di punteggio, nella 

graduatoria di merito; 
 
u) l’indicazione della lingua straniera conosciuta (da scegliersi tra 

inglese, francese, tedesco o spagnolo), ai fini del relativo 
accertamento in sede di prova orale; 

 
v) l’autorizzazione al trattamento di tutti i dati personali e sensibili 

forniti per l’espletamento delle procedure concorsuali ai sensi del 
D. Lgs. 196/03. 

 
- nel caso i candidati siano cittadini di Stati membri dell'Unione 

Europea: attestazione di adeguata conoscenza della lingua italiana 
nonché di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di 
appartenenza e provenienza. 
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A pena di esclusione dal concorso, la domanda dovrà essere sottoscritta 
dal candidato. 
 
Non è necessaria l’autenticazione della sottoscrizione. 
 
Nel caso in cui la domanda sia consegnata personalmente dal candidato, 
questi dovrà sottoscrivere la stessa in presenza del dipendente comunale 
addetto al ricevimento.  
In caso di spedizione a mezzo posta, via fax oppure di consegna tramite 
soggetto diverso dall’interessato, quest’ultimo dovrà allegare alla 
domanda la copia fotostatica della propria carta d’identità o altro 
documento di identità legalmente valido. 
 
3) DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
 
Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere allegati i 
seguenti documenti: 
 
a)Ricevuta del vaglia postale comprovante l’avvenuto pagamento della 
tassa  
  di concorso fissata in € 10,00 (art.23 legge 24/11/2000 n. 340), non 
  rimborsabile, da effettuarsi a mezzo versamento sul conto corrente  
  postale n. 23798408 intestato al Comune di Malalbergo; 
 
La domanda e tutti i documenti ad essa allegati dovranno essere prodotti 
in carta semplice in quanto non soggetti ad imposta di bollo. 
 
Il candidato ha, altresì, facoltà di presentare ogni altro titolo che 
egli ritenga utile, a parità di punteggio, per la progressione in 
graduatoria 
 
4) MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
Il candidato potrà presentare la domanda ESCLUSIVAMENTE con le seguenti 
modalità: 
 
a) Spedizione a mezzo posta: la spedizione dovrà avvenire 

esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. 
Sulla busta, in evidenza, dovrà essere apposta la dicitura “CONTIENE 
DOMANDA PER CONCORSO PUBBLICO”. 
 

 
b) Consegna a mano presso gli Uffici comunali:  
 
la consegna potrà avvenire direttamente all'Ufficio URP del Comune, tutti 
i giorni dalle ore 8.30 alle ore  12.30, il giovedì dalle ore 8.30 fino 
alle ore 17.45 ed il sabato dalle ore 8.30 alle ore 12.30;  
      
presso gli uffici distaccati del Comune, frazione di Altedo nei seguenti 
giorni: martedì  giovedì e sabato dalle ore 8.30 alle ore 12.30. 
 
c)  Invio tramite fax al nr. 051 – 872454.  

In tale caso è comunque TASSATIVO onere del candidato, a pena di 
esclusione dal procedimento, corredare la domanda di tutta la 
documentazione di cui al punto 3 del presente bando. 
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Le domande devono pervenire, pena l'esclusione, entro le ore 12,30 del 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale 
e precisamente il giorno 24 agosto 2008.      
 
Nel caso in cui il termine ultimo per la presentazione delle domande 
coincida con un giorno festivo o di chiusura, per qualsiasi motivo, 
dell'Ufficio URP del Comune, il termine stesso deve intendersi prorogato 
alla successiva prima giornata lavorativa. 
L'Amministrazione Comunale non assume responsabilità per dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte 
del concorrente oppure dalla mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, ne’ per eventuali 
disguidi postali o telegrafici, ne’ per caso fortuito o forza maggiore. 
 
5. ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA CONCORSUALE 
 
L’esclusione dal presente concorso ha luogo per le seguenti motivazioni: 
 
- omessa od illeggibile indicazione di cognome, nome, residenza o 

domicilio; 
- omessa indicazione del concorso al quale si intende partecipare; 
- omessa firma del candidato a sottoscrizione della domanda stessa; 
- omessa regolarizzazione della domanda nel termine assegnato dagli 

Uffici comunali (in caso di irregolarità sanabili); 
- omessa presentazione dei documenti da allegarsi alla domanda così come 

previsto dal presente bando nei termini fissati; 
- domanda di ammissione pervenuta fuori termine; 
- aspirante che non risulta in possesso dei requisiti prescritti. 
 
6. PROVE D'ESAME – SEDE - PUNTEGGIO 
 
Le prove d’esame vengono espletate nel rispetto dell’art. 20 della legge 
n. 104 del 5/2/1992, pur nella salvaguardia dei principi fondamentali in 
tema di non riconoscibilità degli elaborati. 
 
Nella Gazzetta Ufficiale serie speciale, concorsi ed esami, 
contestualmente alla pubblicazione dell’estratto del Bando, vengono 
pubblicati il diario e la Sede delle prove (scritte e orale), che si 
terranno: 
 
1^ prova scritta – giorno 08/09/2008 presso l’auditorium di Malalbergo, 
Piazza Unità d’Italia n. 8 (interno alle scuole Comunali), a partire 
dalle ore 9,00.  
 
2^ prova scritta a seguire la prima prova scritta   
 
prova orale si terrà presso la Residenza Municipale – Piazza Unità di 
Italia, n. 2 il giorno 12/09/2008 a partire dalle ore 09.00. 
 
L’ammissione alla prova scritta sarà resa nota ai candidati 
esclusivamente a mezzo di pubblicazione dell’elenco degli ammessi 
all’Albo pretorio e sul sito internet del Comune all’indirizzo web   
www.comune.malalbergo.bo.it entro il giorno 05/09/2008 e per la prova orale 
entro il giorno 10/09/2008. 
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Il presente avviso sostituisce, con ogni effetto di legge, la 
convocazione alle prove di cui sopra.  
 
La mancata partecipazione alle prove nel giorno e nell’ora sopraindicati comporta 
l’esclusione dalla selezione. 
 
Eventuali variazioni rispetto al presente avviso verranno comunicate 
direttamente ai candidati ammessi, al recapito agli stessi indicato, 
mediate telegramma. 
 
In considerazione del numero dei candidati che si presenteranno, la 
Commissione potrà predisporre un calendario di ulteriori giornate per 
l’espletamento delle prove, con contestuale comunicazione ai presenti  e 
successiva pubblicazione all’Albo pretorio comunale. 
 
I candidati muniti di un valido documento di riconoscimento verranno 
sottoposti alle seguenti prove d’esame: 
 
 
1ª e 2° Prova scritta 
 
domande scritte vertenti sulle seguenti materie : 
 
< Diritto costituzionale; 
< Diritto amministrativo; 
< Elementi di diritto degli Enti Locali; 
< T.U.L.P.S. e relativo regolamento di esecuzione; 
< Disciplina della circolazione stradale; 
< La procedura sanzionatoria: in particolare i principi contenuti nella  
  legge 689/81; 
< Disciplina del commercio, polizia amministrativa e pubblici esercizi; 
< La normativa edilizia ed ambientale; 
< Elementi di diritto penale; 
< Elementi di procedura penale con particolare riferimento all’attività 
  di polizia giudiziaria; 
< Compiti ed attribuzioni della Polizia Municipale. 
 
 
Prova orale 
 
< Colloquio sulle materie delle prove scritte; 
< Diritti e doveri dei pubblici dipendenti. 
 
In sede di prova orale si procederà altresì all’accertamento della 
conoscenza della lingua straniera prescelta indicata nella domanda tra 
inglese, francese, spagnolo e tedesco, nonchè del funzionamento degli 
applicativi software più diffusi (ambiente Windows – Utilizzo del 
pacchetto Office – Conoscenza di internet: posta elettronica, download 
documenti vari, ecc……) 
 
Conseguiranno l'ammissione alla prova orale i concorrenti che avranno 
riportato, in ciascuna prova scritta, una votazione non inferiore a 
21/30. 
La prova orale si considera superata con una votazione non inferiore a 
21/30. 
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Il punteggio finale è dato dalla somma della media dei voti conseguiti 
nelle prove scritte e della votazione conseguita nel colloquio. 
 
Il punteggio massimo complessivo attribuibile ai concorrenti viene 
determinato in 90 punti ripartiti come segue: 
 
          MEDIA VOTI  1ª PROVA SCRITTA      punti 30 
                      2ª PROVA SCRITTA      punti 30 
             PROVA ORALE       punti 30 
 
7) PREFERENZE IN CASO DI PARITA' 
 
A parità di punteggio si assumono le seguenti preferenze: 
 1) gli insigniti di medaglia al valore militare, 
 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti, 
 3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra, 
 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e  
 privato, 
 5) gli orfani di guerra, 
 6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra, 
 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e  
 privato, 
 8) i feriti in combattimento, 
 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione 
 speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia 
 numerosa, 
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti, 
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra, 
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel 
settore pubblico privato, 
13) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli 
vedovi o non sposati dei caduti di guerra,    
14) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli 
vedovi e non sposati dei caduti per fatto di guerra, 
15) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli 
vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore  
pubblico e privato, 
16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti,  
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque  
titolo, per non meno di un anno, nell'Amministrazione che  
ha indetto il concorso, 
18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei  
figli a carico, 
19) gli invalidi ed i mutilati civili, 
20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza  
demerito al termine della ferma o rafferma. 
 
A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata: 
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto 
che il candidato sia coniugato o meno; 
b) dal più giovane d’età. 
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8) GRADUATORIA DEGLI IDONEI – VALIDITA’ ED UTILIZZABILITA’ 
 
La graduatoria definitiva dei candidati idonei, formulata dalla 
Commissione Giudicatrice,  conserverà efficacia per tre anni dalla data 
di approvazione, per l'eventuale copertura dei posti che si rendessero 
successivamente vacanti e disponibili nello stesso profilo professionale, 
fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati successivamente 
all'indizione del concorso medesimo, salve diverse disposizioni di legge. 
 
Per motivi di pubblico interesse, inoltre, l’Amministrazione comunale 
potrà utilizzare tale graduatoria per l'assunzione, a tempo determinato, 
di personale della stessa qualifica e profilo professionale. 
 
NON SARANNO RILASCIATE DICHIARAZIONI DI IDONEITA' AL CONCORSO 
 
9) ASSUNZIONE DEL VINCITORE  
 
L'assunzione del vincitore sarà disposta dal competente Organo comunale 
in base alla graduatoria formata dalla Commissione giudicatrice, tenuto 
conto delle preferenze riconosciute, sotto condizione dell’accertamento 
del possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego, ai sensi delle 
vigenti disposizioni in materia. 
 
Il vincitore del concorso, assunto in prova, sarà invitato, 
contestualmente alla comunicazione di assunzione, a presentare inoltre, 
nel termine perentorio di giorni 30 dalla data di ricevimento dell’invito 
stesso, la dichiarazione di accettazione  della assunzione, nella quale 
il concorrente dà espressamente atto di conoscere ed accettare tutte le 
norme e condizioni previste dal bando. 
  
Il concorrente che non produce la dichiarazione richiesta nei termini 
prescritti o non assume servizio nel giorno stabilito, è dichiarato 
decaduto dal diritto dell’assunzione.  
 
Si precisa che l’assunzione del vincitore verrà effettuata se ed in 
quanto le norme vigenti a quella data lo consentiranno.  
 
 
10)INFORMAZIONI VARIE 
 
Il presente bando di concorso viene emanato nel rispetto delle seguenti 
disposizioni: 
- Legge 10 Aprile 1991, n. 125 "Pari opportunità tra uomini e  
- donne"; 
- Legge 8 Marzo 1989, n. 101 e D.M del 28/06/2000 "Festività Religiose 

ebraiche";  
- Legge  5 Febbraio 1992, n. 104 "Legge-quadro per l'assistenza, 

l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate"; 
- D.P.R. 30/10/1996 n. 693 "Norme sull'accesso agli impieghi nelle 

Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi";  
- D.Lgs 267/2000 (Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento Enti Locali); 
- D.P.R. 28/12/2000 n.445 “Testo unico delle disposizioni legislative 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 
- D.Lgs. n. 165/2001. 
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L'Amministrazione non assume responsabilità ne’ per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte 
del concorrente, ne’ a causa di mancata e/o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, ne’ infine per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore. 
 
I candidati potranno esercitare il diritto di accesso ai documenti del 
presente procedimento concorsuale, ai sensi della L. 241/90 e succ. modd. 
e del D.P.R. 184/06, solamente al termine della procedura medesima. 
 
Per ragioni di pubblico interesse l’Amministrazione si riserva la facoltà 
a suo insindacabile giudizio, di  modificare, sospendere, prorogare  o 
revocare, senza che gli interessati possano vantare diritti o pretese di 
sorta il presente bando. 
 
Per quanto non previsto dal presente bando viene fatto riferimento alle 
vigenti disposizioni in materia. 
 
Si precisa che l'assunzione del vincitore verrà effettuata se ed in 
quanto le norme vigenti a quella data lo consentano (in particolare, 
all’esito negativo della procedura di mobilità obbligatoria ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/01 e art. 7 della 
Legge n. 3/2003). 
  
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in 
occasione dell’espletamento del procedimento di cui al  presente concorso 
verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e succ. modd. in tema di 
protezione dei dati personali e sensibili. 
 
La partecipazione al presente concorso rende implicita l’accettazione 
delle norme e delle condizioni stabilite dal presente bando e dai 
regolamenti del Comune di Malalbergo. 
 
Eventuali informazioni possono essere richieste all’ufficio URP del 
Comune di Malalbergo, sito presso la Casa comunale in Malalbergo (BO) - 
P.zza Unità d'Italia n°2 - Tel. 051/6620210. 
 
Copia del bando e dello schema di domanda possono essere richiesti al 
seguente indirizzo di posta elettronica urp@comune.malalbergo.bo.it Non 
saranno inviati bandi di concorso tramite il servizio postale oppure 
tramite fax. 
 
 
Malalbergo lì 03/07/2008 
                    Il Responsabile 
                                           (Dott.ssa Rita Petrucci) 
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Al Comune di Malalbergo  
P.zza Unità d'Italia, n°2  
40051 –MALALBERGO (BO) 

 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI 

ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE  DI 
POLIZIA MUNICIPALE A TEMPO INDETERMINATO - CAT. GIUR.  C – 
POSIZIONE ECONOMICA C1 –  

 

_l_sottoscritt  ____________________________________________________________________ 
nat___ a  ________________________________________________ il ______________________ 

residente a ______________________________________________________________ 
CAP________ Via ____________________________________________________ n.__________  

Codice fiscale___________________________________________________________________ 
tel. _______________________________   cell. n. _____________________________, 
 
 
RECAPITO (DIVERSO DALLA RESIDENZA) PRESSO IL QUALE DESIDERA 
RICEVERE OGNI COMUNICAZIONE RELATIVA AL PRESENTE PROCEDIMENTO: 
 
 
 Via ______________________________________________________________ n. _______ 
 
 presso 

________________________________________________________________________ 
 
 Località _________________________________ C.A.P. __________      (prov. _____ ). 
 
 

C H I E D E 

di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 

posto di Istruttore di Polizia Municipale (Cat. C) a tempo indeterminato. 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste ai 

sensi del DPR 445/2000 a carico di chi effettua dichiarazioni mendaci, quanto segue: (indicare 

con  ove richiesto) 

a) essere cittadino italiano o di uno dei paesi dell'Unione Europea; 

b) di aver età non inferiore a 18 anni; 
c) di godere dei diritti politici; 
d)  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 

________________________________ 

OVVERO 
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  di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:  

          

________________________________________________________________________________ 

e) di essere in possesso del seguente titolo di 

studio________________________________________________________________________ 

rilasciato da_________________________________ in data______________ con 

voto_____________ 

 

f) di essere,  nei confronti degli obblighi militari di leva, nella seguente 

posizione:____________________________________________________________________ 

g) di essere in possesso dei requisiti di cui dall’art. 5 comma 2 L. 65/1986 per l’assunzione della 

qualità di agente di pubblica sicurezza;  

h) di non aver prestato servizio civile ai sensi dell’art. 15 comma 7 L. 230/1998; 

i)  di non essere attualmente sottoposto ad alcun procedimento penale; 

OVVERO 

  di essere attualmente sottoposto al seguente procedimento penale (specificare il reato):    

          

________________________________________________________________________________ 

 

j)  di non aver mai riportato condanne penali; 

OVVERO 

  di aver riportato le seguenti condanne penali (specificare il giudice ed il reato):    

          

________________________________________________________________________________ 

 

k)  di non essere mai stato sottoposto a misure di prevenzione o sicurezza; 

OVVERO 

  di essere stato sottoposto alle seguenti misure (specificare periodo, durata e natura):    

          

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

l)  di non aver mai lavorato alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione; 

OVVERO 

  di aver lavorato alle dipendenze della seguente Pubblica Amministrazione:    




