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CRONACA DI MODENA

GAZZETTA

L’assessore Nordi

11 bello & che a mettergli i
“bastoni tra le ruote” giunge
una singolare decisione della
dirigente del personale Seve-
rini e dell’assessore sociali-
sta Nordi, col benestare del
direttore generale Mara Ber-
nardini, che d’ora in poi vie-
ta al principale sindacato di
polizia municipale la possibi-
lita di riunirsi in assemblea.
In pratica la negazione di un
diritto fondamentale di tutti
ilavoratori.

La novita é stata resa nota
ieri, con un comunicato, dal
Sulpm che cosi rompe il si-
lenzio-collaborativo verso la
nuova giunta.

In una nota, che parla -
comprensibilmente - di pale-
se violazione dello statuto
dei lavoratori e di «kammini-
strazione totalitaria», i rap-
presentanti del Sulpm rac-
contano che «alcune settima-
ne fa la dirigente del settore
personale con una interpreta-
zione alquanto soggettiva del-
la norma contrattuale ha de-
ciso che il Sulpm non dovra
piu godere dei diritti minimi
di democrazia non solo sinda-
cale ma di liberta e autono-
mia rispetto alle neces-
sita/esigenze dei lavoratori -
previsti dallo Statuto dei La-
voratori  (indire  assem-
blee/tiunioni previsti dalla
L300/70 - utilizzo della bache-
ca sindacale onde affiggere
comunicati, informazioni, co-
noscenze dei diritti e delle
prerogative dei singoli opera-
tori, ecc), pur essendo confer-

POLIZIA MUNICIPALE

LA POLEMICA

Si rompe il clima di collaborazione
instaurato con il nuovo assessore

| Comune vieta assemblee al Sulpm

Singolare decisione in municipio: il sindacato rap

di Andrea Marini

Se il buon giorno si vede dal mattino, sara molto dura
per il nuovo comandante Franco Chiari - dal 1° ottobre
sostituira Fabio Leonelli - cercare di instaurare un rin-
novato clima di collaborazione e spirito di corpo all’in-
terno della Polizia Municipale, mai cosi fondamentale
nel disegno politico amministrativo di una giunta di cen-

tro-sinistra.

trovare informazioni a livel-
lo interno ma anche sul capi-
tolo pensioni, contributi per
la famiglia, ecc). I1 «guaio»
(per il Comune?) & che su 200
agenti in servizio, il Sulpm
ha oltre 120 iscritti. Il secon-
do sindacato & quello dei non
sindacalizzati: ce sono una
cinquantina, poi ¢’¢ la Cgil
con 25, Cisl e Csa con una
manciata. Per fare un esem-
pio, sarebbe come se alla

«Amministrazione
totalitaria, ci nega
un diritto basilare»

Fiat Marchioonne impedisse
alla Fiom di fare assemblee:
cosa accadrebbe?

Ma come & possibile che
una decisione di questo tipo
possa essere stata avallatta?
Ovviamente in Comune si
“attaccano” a una base nor-
mativa. Ed & quella tra 'al-
tro al centro di ricorsi nazio-
nali che prevede il diritto al-
I’assemblea solo a quei sinda-

cati che hanno rappresentati-
vita nazionale. Il Sulpm, sep-
pur diffusissimo, non rientre-
rebbe tra questi. Quindi la di-
rigente e l’assessore Nordi
(socialista) avrebbero colto
la palla al balzo. Caso unico
in Italia visto che altrove,
giunte di centro sinistra e
provincia di Modena compre-
sa, nessuno si & ancora so-
gnato di negare tali diritti al
Sulpm.

Ma come noto se c’¢ da fi-
gurare come primi della clas-
se Modena sgomita... Scherzi
a parte, francamente una de-
cisione autolesionista della
quale il sindaco e la sua giun-
ta rischiano di pagare pesan-
ti conseguenze. Lo si capisce
dalla conclusione del comu-
nicato: «Questa decisione la-
scia il Sulpm molto sorpreso,
soprattutto in considerazio-
ne del nuovo e auspicato cor-
so che si era avviato. Una
giunta appena insediata, 1’ar-
rivo del nuovo dirigente del
corpo, la scadenza accordo
decentrato, che 'amministra-
zione sembrava volesse intra-
prendere, vista anche la di-
sponibilitd al confronto dimo-

strata dal sindacato della po- | vigili
lizia municipale che gode di  urbani
oltre 1'80% dei sindacalizzati al centro
del corpo di polizia di Mode- siuna
na. In questo modo, la pubbli-  nuova
ca amministrazione rifiutan-  polemica

do un diritto fondamentale
di democrazia dei lavoratori,
si pone in una posizione tota-
litaria con i lavoratori depu-
tati al controllo del territo-
rio».

Ma Pighi sconfessa la sua dirigente

1l sindaco: «Non esiste: le assemblee sono un diritto»

Lapidario il commento di Pighi su un argo-

mata la partecipazione an-
che alla trattativa decentra-
ta con la parte pubblica». Un
annuncio diventato subito
operativo.

Pochi giorni dopo I’altra di-
rigente del settore (Leonar-
di) ha immediatamente nega-
to lautorizzazione ad effet-
tuare un’assemblea dei lavo-
ratoridella vigilanza. Non so-
lo, ma al Sulpm ¢ stato an-
che vietato di poter usufrui-
re della bacheca on-line di re-
cente istituzione (un sito do-
ve tutti i lavoratori possono

mento che, a quanto si pud intuire, avra crea-
to pill di un imbarazzo in piazza Grande. I1
sindaco, di fatto, sconfessa la sua dirigente:
«Ci sono una serie di diritti che sono una pre-
rogativa per le organizzazioni sindacali: le as-
semblee sono tra queste. Mai mi sognerei di
vietare assemblee o di impedire I'utilizzo del-
le bacheche. Spero che i sindacati mi chiami-
no e, dal momento che il problema del man-
cato riconoscimento del Sulpm é di natura
nazionale e non certo locale, a Modena trove-
remo una soluzione che sara semplicemente
da concordare nel rispetto dei diritti dei lavo-
ratori». Intanto 1’assessore Antonino Marino
ribadisce che 'amministrazione comunale si
sta muovendo con la task force entro 'ambi-

to definito dagli indirizzi di governo della
cittd, rispondendo alle critiche arrivate dalla
Cgil: «Il Progetto del Comune in materia di si-
curezza e qualita urbana & quello illustrato
dal sindaco nella sua relazione sugli indirizzi
di governo della cittd. Se 'amministrazione
avesse modificato la struttura organizzativa
senza informare i sindacati avrebbe effettiva-
mente commesso un errore, ma cosi non &
stato. Pill volte abbiamo sottolineato che i no-
stri operatori sono stati chiamati a svolgere
le loro normali funzioni, solo con modalita
operative diverse. Si tratta di un’esperienza
da ripetere e, sicuramente, che puo migliora-
re. Il progetto “sicurezza e qualita urbana” &
complesso, ma presto potremo illustrarne an-
che altri sviluppi concreti». (d.b.)

presenta 120 vigili su 200

Ma gli altri sindacati
sapevano ¢ hanno taciuto

Un coltello dalle due lame. E’ quello usato
in municipio nel gestire la questione Sulpm.
Se da un lato ha pugnalato il maggior sinda-
cato della polizia municipale (che rappresen-
ta 1'80% degli agenti) dall’altro rischia - e per
questo il sindaco ha preso le distanze dal
provvedimento - di diventare un harakiri po-
litico. Perché vietare le assemblee compro-
metterebbe pesantemente il clima in un cor-
po che di tutto aveva bisogno fuorché di una
nuova stagione di lotte e polemiche.

La sostituzione di Leonelli, 'arrivo di Mari-
no con il quale, fino ad ora, si era cercato di
avviare una politica della mano tesa - stile
Obama - ora rischia di andare gambe all’a-
ria. E tutto per una decisione della quale non
si sentiva il bisogno. A meno che - come qual-
cuno ipotizza - dietro non ci sia un calcolo po-
litico. Non vogliamo pensare - come abbiamo
registrato - che questo possa essere la “ripic-
ca” difronte a due cocenti sconfitte del setto-
re personale registrate nei mesi scorsi (1’asso-
luzione dei sindacalisti denunciati in procu-
ra per non aver lavorato a San Geminiano e
il caso Passamonte-Leonelli).

L’altra ipotesi che circola & che che tale de-
cisione sia un tentativo di “disarmare” un
sindacato combattivo, ma soprattutto tecni-
camente propositivo, che ha pill volte messo
in difficoltd Pighi denunciando le pesanti la-
cune organizzative al comando.

Tutte ipotesi che, pur se fondate, non esco-
no rafforzate dalle dichiarazioni del sindaco
Pighi, rilasciate nella serata di ieri, a polemi-
ca ormai esplosa e ingestibile senza una chia-
ra e netta marcia indietro.

11 Sulpm dal canto suo aveva mostrato mol-
ta buona volonta in segno di lealta verso Ma-
rino (ma I'assessore alla sicurezza ha vidima-
to la decisione o & stato tenuto all’oscuro? In
un caso o nell’altro ci sarebbe di che riflette-
re). Una lealtd che ha visto il Sulpm morder-
si la lingua di fronte alla gestione - molto
claudicante e da pill punti di vista - della re-
cente operazione task-force.

Ora la tregua rischia di rompersi. Con buo-
na pace del nuovo comandate Franco Chiari
che potrebbe iniziare la sua navigazione con
il mare in burrasca.

Infine qualche notazione politica. La Nordi
& assessore socialista, vale a dire il partito
che pud fregiarsi di aver ottenuto lo statuto
dei diritti dei lavoratori. Diritti da sempre
bandiera della sinistra e delle sue giunte. Mo-
dena inclusa. Infine, in teoria, questa notizia
dovrebbe vedere Cgil-Cisl e Uil compatti
scendere in campo a fianco del Sulpm. I1 con-
dizionale & d’obbligo visto I'assenza di solida-
rieta fin qui espressa dentro il comando dove
il divieto & noto da almeno 15 giorni a tutti i
sindacati... Mors tua vita mea? (and.mar.)




